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Inspekéni ¢innost byla zahdjena predloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou
a Skolskymi zafizenimi podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢&.561/2004 Sb.,
0 pfedskolnim, zadkladnim, stfednim, vy$§im, odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozd¢jsich predpistl, za obdobi od posledni inspekéni Einnosti.



Charakteristika

Arcibiskupské gymndzium v Kroméfizi (dale ,s8kola®), jejimz zfizovatelem je
Arcibiskupstvi olomoucké, Wurmova 562/9, 779 00 Olomouc, je skolskou pravnickou
osobou. Skola vykonava &innost stiedni $koly, domova mladeze, $kolniho klubu, stiediska
volného casu, Skolni knihovny a Skolni jidelny. Ve stfedni Skole (dale ,,Skola*) probihala
vyuka ve dvou maturitnich oborech vzdélani 79-41-K/61 Gymnéazium a  79-41-K/41
Gymnazium. V domové mladeze, Skolnim klubu a stiedisku volného ¢asu probihaly zdjmové
¢innosti. Ke dni inspekce Skola méla 18 tfid scelkovym poctem 502 zakd,
v Sestiletém studiu bylo v 6 tiidach 165 zaku a ve Ctyfletém studiu bylo ve 12 tiidach
337 zaki. V poslednich tiech letech doslo k mirnému naristu poétu zékid. Skola
identifikovala zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*) a zaky mimofadné
nadané. V dob¢ inspekce vzdelavala 21 zéka s pfiznanym 1. — 3. stupném podpiirnych
opatfeni a 2 zaky mimotadn¢ nadané. Ve skole ptsobili 2 asistenti pedagoga.

Zajmové vzdélavani v domové mladeze probihalo v dobé inspekce ve 13 vychovnych
skupinach s poctem 300 zak.

Pravidelna zajmova ¢innost ve Skolnim klubu byla v dobé inspekéni ¢innosti organizovana
v 8 zajmovych ttvarech s celkovym poctem 126 zaka.

Ve skolnim roce 2017/2018 zah4jilo svoji ¢innost stfedisko volného ¢asu, ktera probihala od
zacatku fijna do konce cervna jednou tydné nebo v jiném pravidelném rezimu. V dobé
konani inspek¢ni cCinnosti stiedisko zajistovalo pravidelnou zajmovou c¢innost Ve
23 zajmovych tutvarech, do nich bylo zapojeno 439 ucastnik zajmového vzdélavani (dale
,,Ucastniki‘‘), dale realizovalo pestré spontanni aktivity a prilezitostnou zdjmovou ¢innost.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola ma zpracovanou jasnou vizi, ktera obsahuje specifické cile vzdélavaci, vychovné
a spiritualni, které se dafi postupné dobie napliovat. Velky diraz je kladen na vzdélanostni
a moralni profil absolventa Skoly, ale také na pedagogy, kteti se podileji na vzdélavacim
a vychovném procesu zakl. Vize obsahuje podrobn¢ a kvalitn¢ zpracovanou analyzu stavu
skoly vcetné slabych a silnych stranek, dale poukazuje na ptilezitosti a hrozby, u kterych
navrhuje ucinna feSeni vzniklych situaci. K dosazeni stanovenych cilt byly dobie
zpracovany jednotlivé redlné podrobné plany (vychovné-vzdélavaci, persondlni,
materialnich investic, podpory zZakovskych aktivit a hodnotové orientace Zakli a prezentace
Skoly na veftejnosti), V nich vSak nebyly stanoveny priority a jednotlivé kroky nebyly
rozdéleny do Casového sledu. Cile byly stanoveny v souladu se souCasnymi trendy ve
vzdélavani a odrazeji i spiritualni hodnoty ve vzdélavani. Strategie byla vytvorena také na
zakladé rozboru potifeb pedagogli, zaméstnanct Skoly a zékl, byla zvefejnéna na
internetovych strankach Skoly a byla dostupna viem soucasnym i potencidlnim ti¢astnikiim
vzdélavani. Skola aktivné komunikovala o svych rozvojovych zamérech se ziizovatelem,
pedagogy, zaméstnanci $koly i zaky a ziskavala pravidelné zpétnou vazbu. Strategie byla
prileZitostné vyhodnocovana a aktualizovéna.

Pravidla a mechanismy k organizovani vlastni ¢innosti $koly jsou jasné¢ stanoveny. Kontrola
vychovné vzdélavaciho procesu realizovana feditelem Skoly a jeho dvéma zastupci byla
pravidelna, ale v ramci kontrolni ¢innosti nebyla dostate¢na pozornost vénovana kvalite
obsahu Skolniho fadu, vnitfnich fadi a Skolnich vzdélavacich programt pro zajmové
vzdélavani. Cast zjisténych nedostatkd byla v pribéhu inspekéni ¢innosti odstranéna.
Hospitacni ¢innost vedeni Skoly byla realizovana v dostate¢né mifte, zpétna vazba v podobé¢
zaverl a stanoveni opatfeni ke zlepSovani kvality vyuky nebyla vzdy cilené nastavena,



chybélo 1 kvalitni vyhodnoceni nastavenych opatfeni. Vzdélavani probihalo podle Skolnich
vzdélavacich programt, které vychazely z potfeb Skoly a se kterymi vyucujici aktivné
pracuji. V ramci Uprav Skola vhodné reagovala na cilené posileni hodinové dotace
u predmétu matematika v maturitnim rocniku, zafazenim jedné délené hodiny Ceského
jazyka a literatury a matematiky v kazdém ro¢niku a vhodnym zatazenim volitelnych
maturitnich seminari.

Cinnost domova mladeZe byla cilené realizovéana s ohledem na piipravu zakt do vyuky a na
z4jmové volnocasové aktivity. Domov mladeze ma funkéné nastaveny systém prevence
rizikového chovani, v této oblasti uc¢inné spolupracuje se Skolnim metodikem prevence.
Domov mladeze v ramci svych zdjmovych aktivita v tzké spolupraci se stiediskem volného
casu a Skolnim klubem organizuje kulturni a sportovni akce, besedy a prednasky, pisobi
také pastoracné - formou organizovani jednorazovych ¢i pravidelnych akci. Nabizené pestré
aktivity Gspésné rozvijeji a prohlubuji u zaku jejich zajmy, znalosti a dovednosti, a tak
podporuji rozvoj jejich klicovych kompetenci zejména v oblasti socidlni a interpersonalni.
Skolni uspé&snost zaki je podporovana nabidkou pravidelného individualniho doucovani. Pii
vybéru vSech nabizenych pastoracnich i zajmovych aktivit byl dodrZzen pozadavek
dobrovolnosti.

Pedagogicky sbor tvofeny uciteli, vychovateli a asistenty pedagoga svym sloZenim
odpovidal potfebam =zajisténi c¢innosti Skoly. Vedeni Skoly se cilené zaméfovalo na
organizaci profesniho rozvoje pedagogickych pracovniki v souladu s potfebami Skoly
a zajmem pedagogl. Jejich Gcast na vzdélavacich akcich se zaméfenim na osobnostné
socialni rozvoj pedagogtl, rozvoj matematické gramotnosti zaku, zvySeni kvality jazykového
vzdélavani, vyuzivani ICT a aplikaci aktivizacnich metod a forem ve vyuce byla pfinosna,
ziskané poznatky byly ve vysoké mitfe vhodné€ uplatnény v prib&hu vyuky. Podpora rozvoje
pedagogickych dovednosti zacinajicich uditeld byla na velmi dobré tirovni.

Vyrazné zkvalitnéni materidlnich podminek s pfinosem pro kvalitu vzdélavani ve stiedni
Skole v dobé¢ od posledni inspekce bylo dosazeno realizaci dvou finanéné naro¢nych projekti
zajiSténych statnim rozpoctem a zfizovatelem. Prostfednictvim investicniho projektu byly
modernizovany odborné ucebny pro vyuku ptirodovédnych predmétd, cizich jazykt
a informatiky véetn¢ potizeni nového vybaveni a uc¢ebnich pomiicek. Soucasti projektu bylo
také feSeni bezbariérovych uprav a zkvalitnéni technické podpory pro vyuZivani
informacnich technologii ve vyuce. Dalsi dlouhodobé realizovany projekt financovany
ziizovatelem byl cilené¢ zaméteny nejen na zkvalitnéni podminek pro vzdélavani, ale ve veétsi
mife na ubytovani a volnocasové aktivity Zakl. Byla provedena celkova rekonstrukce
domova mlédeze, knihovny a studentského klubu. Kromé zkvalitnéni materialnich
podminek byly ucelné vyuzity projektoveé aktivity k doucovani zaka, personalni podpoie
¢innosti $kolniho poradenského pracoviste, Skolniho klubu a stéediska volného ¢asu. Byla
také rozSifena nabidka volnoCasovych aktivit prostfednictvim klubl, osvétovych
a komunitnich setkavani.

Skolou zabezpedované poradenské sluzby svym rozsahem odpovidaly podtu
a vzdélavacim potfebam jednotlivych Zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami 1 Zakl
nadanych. Organizacni zajiSténi a koordinace vzdjemné spoluprace probihalo jak pfii
pravidelnych schiizkach vedenych feditelem Skoly, tak pfi ucelné volenych piipadovych
setkanich odpovédnych ¢lenti Skolniho poradenského pracovisté. Poskytovani poradenskych
sluzeb véetn kariérového poradenstvi byly na velmi dobré arovni. Zakiim s pfevazujicim
vysSim jak druhym stupném podpirnych opatfeni byla poskytovana individualni
pedagogickd intervence, kterd vhodné¢ podporovala jejich pifipravu na vyuku
i samotny prubéh vzdélavani ve spolupraci s asistenty pedagoga. Potiebna pozornost



a podpora byla vénovéana i mimofaddné nadanym zdkim 1 zakiim s hor§imi vzdé€lavacimi
vysledky.

Skola zdarn& podporuje prosocialni zptisob chovani a efektivni udeni také skrze samostatng
vyu¢ovany predmét. Skolou soustavné podporovana piatelskd a pozitivni atmosféra udelnd
napomahd efektivnimu napliiovani prevence rizikového chovani.

Zvetejnéni 1napliovani kritérii pfijimaciho fizeni poskytovalo rovné piilezitosti vSem
uchazec¢tm o studium.

Skola aktivné spolupracovala s mnoha partnery jak domécim, tak zahrani¢nimi, mezi které
pattily nejen Skoly, ale i charitativni a socialni instituce. Pro zaky byla velmi pfinosna
spoluprace s vysokymi Skolami, kde se cilen¢ zapojovali do seminafit a odbornych
prednasek i dobrovolnickych aktivit, coz tcelné prispivalo k rozvijeni prosocialniho vnimani
a chovani. Tato spoluprace se vhodné promitala do vyuky jednotlivych pfedméti, zaci tak
ziskavali vétsi prostor pro své dalsi profesni sméfovani. Zapojenim skoly do projekti,
v ramci kterych dochazelo k zahraniénim vyménnym pobytim, zaci vyuzivali moznost Si
cilené upeviiovat a rozvijet své komunika¢ni dovednosti v cizich jazycich. Spoluprace se
ztizovatelem byla na velmi dobré urovni, kdy smysluplné vytvaiel podminky pro vyménu
zkuSenosti mezi pedagogy jim zfizovanych $kol. Vyznamna byla i spoluprace se Specialné
pedagogickym centrem Kroméftiz, vV ramci které zaci gymnazia doucovali vybrané zaky
zédkladnich $kol. Skola se také aktivné prezentovala nakulturnich a spole¢enskych
programech ve mést& Kroméfiz, v mistnim regionu, v ramci Ceské republiky i v zahraniéi.

Bezpecnost a ochrana zdravi zakt byla zajiSténa v soucinnosti s osobami odborné
zpusobilymi v oblasti prevence rizik a pozarni ochrany, i€¢innost nastavenych preventivnich
mechanismi byla pravidelné vyhodnocovana. Zaci byli priib&Zné upozoriiovani na mozna
bezpecnostni rizika pti vzdélavani ve skole i pfi mimoskolnich aktivitach.

Skolni stravovani poskytovalo sluzby, které nenapliiovaly dostateénou nabidku zeleniny
a ovoce podporujici zdravy zZivotni styl.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vyuka byla sledovdna v predmétech Cesky jazyk a literatura, anglicky a némecky jazyk,
seminaf z anglického a ruského jazyka, zéklady spolecenskych véd, seminaf ze zakladd
spolecenskych véd, obCanska nauka, prosocialni vychova, hudebni vychova, matematika,
seminai z matematiky, seminar z chemie, fyzika, biologie, zemépis, télesna vychova
a v utvarech zdyjmového vzdélavani.

Ve sledovanych hodinach anglického, némeckého a ruského jazyka uvodni motivace zaky
nalezit¢ aktivizovala a uvedla do praktickych jazykovych &innosti. Ve vétSin€é hodin
pedagogové volili formy a metody vyuky tak, aby zaci cilené efektivné provadéli jazykové
aktivity, které rozvijely jejich schopnosti samostatné komunikovat v realnych Zivotnich
situacich nebo vyjadiit nazor k problémum dne$ni spole¢nosti. Ve vSech hodinach byly
zatazeny rozhovory nebo komunikativni ¢innosti ve skupinach, které vedly vsechny zaky
k aktivnimu zapojeni a smysluplnému rozvijeni jejich komunikacnich dovednosti.
Vyznamnymi aktiviza¢nimi prvky pro zéky byly autentické cizojazy¢né texty, poslech
nahravek rodilych mluvéich ¢i zpév pisni v originale. Organiza¢ni formy vyuzité v hodinach
Ceského jazyka a literatury (pfevladajici skupinova prace, omezené samostatna a frontalni
prace) byly efektivni a pro dosazeni zvolenych vyucovacich cili byly vhodné. V hodiné
literatury koncipované jako literarni dilna Si zaci na zakladé vlastnich znalosti pfi dobie
organizované skupinové praci upeviiovali a rozSifovali ucivo, které kriticky analyzovali
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a vyhodnocovali, vyuzivali mezipfedmétovych vztaht a Skolniho projektu, v ramci které¢ho
se seznamovali s vyznaénymi osobnostmi z cirkevnich dé&jin. Velmi dobra prace s literarnim
I odbornym textem v hodinach pozitivné ovliviiovala u zakt rozvoj ¢tenaiské gramotnosti.

Ve sledovanych vyucovacich hodinach spoleenskovédnich predméth zaci v piijemné
pracovni atmosféfe oteviené komunikovali a vyjadiovali vlastni nazory, které dokazali
vhodné obhajit. Vhodné volenymi otazkami byli zaci motivovani k udrzeni pozornosti.
Vyuziti mezipfedmétovych vztahti zaky vedlo k uceni v souvislostech. Pouzité priklady
K probiranym tématim vychazely z ptipadt readlného déni ve spole¢nosti, coz podporovalo
zakovskou predstavivost a porozuméni provazanosti sd¢lovanych informaci. Organizacné
dobie promyslend a realizovana vyuka seminafe poskytovala zaktim prohloubeni znalosti.
Motivovani zaci zdafile formulovali ivahy o spolecenskovédnich problémech a nabizeny
prostor vyuzili k diskuzi, vyvozovani zavéri, hledani souvislosti mezi riznymi socialnimi
jevy a obhajobé vlastniho postoje.

Vyuka matematiky byla vzhledem k obsahu uciva a k moznostem a schopnostem zakt
organiza¢n¢ ve vetsSing sledovanych hodin zvladnutd velmi dobie. Vstupni motivace zakl
byla zvolena vhodné. Pouzité vyucovaci metody byly tcelné, pro zvyseni pribézné motivace
zaki bylo nalezit¢ vyuzito aktiviza¢nich metod a forem. Ve vSech hodinach byla zakiim
pribézné poskytovana dobré zpétnd vazba. V zavéru nékterych hodin probéhlo zhodnoceni
ze strany vyucujicich pouze formalné, bez zapojeni zakl a bez vazby na nastavené cile nebo
vyucovaci hodina nebyla zhodnocena viibec.

Vyuka seminafe z matematiky byla promysSlend, vyucujici dokézal efektivné vyuzit
védomosti a dovednosti zak.

Ve vyuce seminaie z chemie byly vhodné propojovany teoretické poznatky zakt s ptiklady
z praxe. Vyuziti didaktické techniky a demonstra¢niho pokusu bylo U¢inné. Rovnéz ve
vyuce fyziky Zaci pracovali se zajmem, systematicky byli vedeni ke spravnému postupu pii
feSeni vypocta a k feSeni situaci a tloh z bézného Zivota.

Ve sledovanych hodinach biologie a zemépisu prevladala netceln€ zvolena frontalni forma
vyuky vedena slovni monologickou metodou, kterd zéky nedostate¢n¢ podnécovala ke
vzajemné interakci. Vyuka byla jednotvarna, zaci si predavané informace pasivné zapisovali
do sesitl bez aktivniho zapojeni do problémovych edukacnich situaci v rdmci probiraného
obsahu uciva.

Pii vyuce télesné vychovy byl u Zakl ptikladné rozvijen kladny vztah k pohybovym
¢innostem k jejich osvojovani a pravidelnému vyuzivani v souladu s jejich pohybovym
zajmem. Ve vSech vyucovacich hodinéch télesné vychovy byla vyuka dobie organizacné
promyslend a realizovana, kdy zaci byli vhodné podnécovani k aktivnimu pfistupu. Pro
dosaZeni stanovenych cili byly ucelné zvoleny metody a formy, které napomahaly
zvladnout nové pohybové dovednosti i rozvijet jiz zvladnuté &innosti. Zaci dokazali
mezi sebou spolupracovat a tim podpofili i motivovali méné zdatné zaky, aby zazili uspéch
V nacviku novych pohybovych dovednosti, nebo v rdmeci sportovnich her.

Ve sledované vyuce zaci dostdvali dostatecny prostor pro komunikaci, ve vétSin¢€ hodin se
neobavali dotazovat a diskutovat k probiranému ucivu, byli cilen¢ vedeni k dodrzovani
spravné odborné terminologie a logickému mysleni. Ve vztahu k vyucujicim 1 mezi zaky
panovala v pribéhu hodin pfijemna pracovni atmosféra. V ¢asti vyucovacich hodin
neprob¢hlo kvalitni zavérecné zhodnoceni vyuky a zakiim nebylo poskytnuto ucelné
zhodnocenti jejich vzdélavaciho pokroku.

K prohloubeni vzdélavani zaki a k aktivnimu vyuziti jejich volného Casu vyznamné
pfispivala ¢innost domova mladeze, stiediska volného €asu a Skolniho klubu.



Ugastnici zajmového vzdélavani pracovali s chuti a zijmem, ochotné se zudastiovali
nabizenych ¢innosti, tvofivé je rozvijeli, zkoumali své vlastni moznosti. Aktivni ucast
jednotlivych castnikti méla motivujici a inspirujici vyznam pro ostatni. Pfi zhodnoceni
¢innosti v jednotlivych zajmovych utvarech bylo aktivné vyuzito sebehodnoceni i vzajemné
hodnoceni ucastnikil, ktefi mezi sebou i S pedagogem otevien¢ komunikovali, diskutovali,
byli vedeni k pfemysleni, uméli naslouchat a respektovali jiné nazory. Béhem vzdélavani
ucastnici se zjevnym zaujetim pracovali na zadanych tkolech, coz se v kone¢ném disledku
kladné¢ projevilo na kvalit€¢ jejich prace. Dil¢i vysledky zdjmového vzdélavani byly
pedagogy prubézné hodnoceny. Pii vybéru v§ech nabizenych zajmovych aktivit byl dodrzen
pozadavek dobrovolnosti.

Sledované zajmové vzdélavani bylo cilené¢ zaméfeno na rozvoj zajmu, znalosti a tvofivé
schopnosti ucastnikil, podporovalo rozvoj jejich klicovych kompetenci zejména socialnich
a interpersondlnich. Kazdodenni spoluprace domova mladeze, stfediska volného casu
a Skolniho klubu se §kolou byla oboustranné ptinosna.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola sleduje Gsp&snost 7akt ve vzdélavani. Vysledky vzdélavani zaka byly pravidelnd
projedndvany a analyzovany na jednanich pedagogické rady, pfedmétovych komisi i vedeni
Skoly. Byla pfijimana opatieni, jejichz ucinnost vSak nebyla vyhodnocovana. O prospéchu
zak byli jejich zakonni zastupci prubézné informovani prostiednictvim téidnich schuizek,
pii osobnich setkanich ve Skole nebo pomoci webového informacniho systému, ktery
umoznoval vSem aktérim vzdélavaciho procesu systematické sledovani UspéSnosti zaki
v pribéhu celého $kolniho roku. Skola se zapojila do externiho ovéfovani Zakovskych
znalosti ve $kolnim roce 2016/2017 a 2017/2018. Zaci $koly pfi testovani z Geského jazyka
a anglického jazyka v porovnani s celorepublikovymi vysledky doséhli vybornych vysledkii.
Velmi dobrych vysledki dosahovali Zaci také pfi testovani znalosti z hudebni a vytvarné
vychovy a v oblasti informac¢ni a socialni gramotnosti

Interni testovani Skola realizovala formou pravidelnych kontrolnich praci pfevézné
z Ceského jazyka a literatury, cizich jazykl a matematiky.

Zakovské vysledky vzdélavani i vysledky jednotlivych t¥id byly pravidelné projednavany
a analyzovany vedenim Skoly, chybélo vSak vyhodnocovani G¢innosti ptijatych opatieni ke
zkvalitnéni vysledkl vzdelavani.

V obdobi poslednich tti let doslo k mirnému zhorSeni pribéznych vysledkl vzdélavani zak,
procento zaki prospivajicich s vyznamenanim se sice zvysilo z 28,9 % na 29,8 %, ale také
se nove objevili neprospivajici Zaci, jejichz mira narostla z nuly na 0,6 %.

Zaci se slabsim prospéchem a zvy3enou absenci byli ve §kole evidovani, jejich netispéchy
a problémy v uceni se vedeni Skoly 1 pedagogicti pracovnici zabyvali a v pribchu studia jim
byla poskytovana naleZzita podpora formou konzultaci v jednotlivych predmétech, které byly
zaky vyuzivany. Usp&$nost 74kt ve vyuce byla podporovana také nabidkou pravidelného
individualniho doucovani na domové mladeze a ve Skolnim klubu, kterou zaci vyuzivali
velkou mérou.

Celkové vysledky maturitni zkousky v poslednich tiech letech byly na velmi dobré urovni.
Vysledky spolecné ¢asti maturitni zkousky ve srovnani s vysledky ostatnich stfednich Skol
obdobného typu v CR mimo vysledky ve $kolnim roce 2017/2018 z &eského jazyka
a literatury a anglického jazyka vykazovaly vyssi procento zékovské uspesnosti.

V profilové €asti maturitni zkousky dosdhli Zaci v porovnani s republikovym primérem
lepsich vysledkd.



Maturitni vysledky zakt vedeni Skoly pravidelné pouze sledovalo a sumarizovalo, chybélo
jejich vyhodnocovani.

Skola vytvatela vhodné podminky pro zapojeni zakti do védomostnich a dovednostnich
soutdzi. Zaci se pravidelné ucastnili mnoZstvi sportovnich, védomostnich a dovednostnich
soutézi, ve kterych uspésné reprezentovali §kolu naregionalni a republikové trovni.
Vybornych vysledkti dosahuji zaci v piirodovédnych, literarnich i cizojazycnych soutézi
a olympiadach.

Diky komplexnimu pojeti poskytovaného zajmového vzdélavani (stredisko volného Casu,
Skolni klub a domov mladeze) je cilené vytvareno prostiedi, v némz zaci ziskavaji krome
potifebnych védomosti a dovednosti stabilni zazemi ¢i ptipadnou podporu pii feSeni svych
Zivotnich situaci.

Vedeni domova mladeze, stfediska volného ¢asu a $kolniho klubu hodnotilo svou ¢innost
pribézné na poradach, celkové zhodnoceni bylo na zavérecné poradé na konci Skolniho
roku, zjisténé zaveéry byly v malé mife vedenim skoly vyuzity ke zvyseni kvality zdjmového
vzdélavani.

Zavéry
Vyvoj skoly / §kolského zarizeni
Zm¢éna ve funkci feditele Skoly od 1. srpna 2017.

Vyrazné zkvalitnéni materidlnich podminek pro piirodovédné a jazykové vzdélavani
a vyuzivani ICT ve vyuce.

Rekonstrukce domova mladeze, ktery umoziuje komfortni a esteticky kvalitni podminky
pro ubytovani a volnocasové aktivity.

Ztizeni strediska volného Casu a vytvofeni materialniho zdzemi pro jeho ¢innost ve Skolni
knihovné a studentském klubu.

Ztizeni pozice Skolniho asistenta vykonavajiciho organizacni a administrativni zaleZitosti
souvisejici se vzdélavanim, mimoskolnimi 1 volnocasovymi aktivitami.

Silné stranky

Kvalitni vysledky ve védomostnich a dovednostnich soutézi Zaki na regiondlni 1 celostatni
urovni.

Pozitivni klima postavené na soustavné podporované vstficné komunikaci
a vzajemné sounalezitosti mezi vSemi aktéry vzdélavaciho procesu.

Kvalitni partnerska spoluprace se zédkladnimi Skolami pti dou¢ovani zakt s aktivnim
pfispénim z4kl gymnazia.

Komplexni pojeti poskytované¢ho zajmového vzdélavani.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Nedostatecné vyhodnocovani maturitnich vysledkt zaki.

Nevyhodnocovéani ucinnosti pfijatych opatifeni ke zlepSeni vysledkti vzdélavani zaki
Vv prib¢hu jejich gymnazialniho 1 zajmového vzdélavani.

Nedostatecné provéfeni miry osvojenych znalosti a dovednosti v pribéhu a zavéru casti
vyucovacich hodin v podobé¢ jejich pokroku ¢1 posunu.



Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Nastavit systém vyhodnocovani vysledki maturitnich zkousek.

Vyhodnocovat u¢innosti piijatych opatieni ke zlepseni vysledkt gymnazialniho i zajmového
vzdélavani zakl v priubéhu jejich vzdélavani.

V prubéhu ¢i zavéru vSech vyucovacich hodin vytvofit nalezity prostor pro ovéfeni miry
naplnéni stanovenych cilii a motivovat zaky v podob¢ zhodnoceni jejich pokroku, ocenéni
dosazeného posunu a motivace k moznému naslednému rozvoji.

Stanoveni lhuty
Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli §koly ve
lhiité do 30 dni pFijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatku zjisténych pri
inspekéni Einnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jaka byla
prijata opatreni.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

¢. .- 321/2006 ze dne 27. 2. 2006

2. Dodatek ¢. 1 o rozsifeni ¢innosti ¢. J.:2220/2007 ze dne 27. 9. 2007 s u¢innosti
od 1. 10. 2007

3. Dodatek €. 2 o rozsiteni €innosti, ucelu a cile skoly €. j.: 1324/2016 ze dne 11. 4. 2016

4.  Rozhodnuti MSMT ve véci ndvrhu na zapis zmény v udajich v rejstitku 8kol
a skolskych zafizenich ¢. j.: MSMT-20949/2016-2 ze dne 18. 7. 2016 s ucinnosti
od 18. 7. 2016

5. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu o zapis zmény v tdajich zapsanych v rejsttiku
Skolskych pravnickych osob ¢. j. MSMT-24566/2015-2 ze dne 15. 7. 2015

6. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich v rejstiiku kol
a Skolskych zatizenich ¢. j.: MSMT-34805/2016-2 ze dne 5. 12. 2016 s u¢innosti
od 1. 9. 2017

7.  Jmenovaci dekret feditele Arcibiskupského gymnézia v Kroméiizi €. j.: 2434/2017 ze
dne 11. 5. 2017 s ucinnosti 1. 8. 2017

8.  Udéleni vyjimky z poctu zak ve tiidé €. j.:1214/2005 ze dne 10. 4. 2005

9.  Skolni vzdé&lavaci program ,,Tradice a perspektiva“ — &tyilety obor vzdélani, verze
¢. 3 s platnosti od 1. 9. 2019, verze €. 2 s platnosti od 1. 9. 2017 a verze €. 1 s platnosti
od 1. 9. 2009

10.  Skolni vzdélavaci program ,,Tradice a perspektiva® — Sestilety obor vzdélani, verze
¢. 3 s platnosti od 1. 9. 2019, verze €. 2 s platnosti od 1. 9. 2017

11.  Skolni ¥ad Arcibiskupského gymnézia v Kromé&fizi ze dne 1. 9. 2019 a ze dne 29. 11.

12.  Koncepce Arcibiskupského gymnézia v Kroméfizi ze dne 25. 8. 2018
13.  Plan ¢innosti na Skolni rok 2017/2018, 2018/2019 a 2019/2020

14.  Skolni matrika vedena v elektronické podob¢ ve skolnim roce 2017/2018, 2018/2019
a 2019/2020 k datu inspekce

15.  Organizac¢ni fad Arcibiskupského gymnazia v Krométizi ze dne 1. 7. 2017
16.  Provozni fad Arcibiskupského gymnazia v Krométizi ze dne 1. 9. 2017
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17.
18.
19.

20.

21.

22.
23.

24,
25.

26.

27.
28.
29.

30.
31.
32.
33.

34.

35.

36.
37.

38.

39.
40.

41.
42.
43.
44,

vvvvv

Rozvrh vyucovacich hodin ve $kolnim roce 2019/2020 k datu inspekce

Udaje o pedagogickych pracovnicich $koly ve $kolnim roce 2019/2020 k datu
inspekce

vvvvv

2017/2018, 2018/2019 a 2019/2020

Plan hospitacni ¢innosti na $kolni rok 2018/2019 a 2019/2020 a zaznamy z hospitaci
za Skolni rok 2018/2019 a 2019/2020 k datu inspekce

Denik kontrol $kolni rok 2018/2019 a 2019/2020 k datu inspekce

Evaluace — ankety, dotazniky a jejich vyhodnoceni za Skolni rok 2017/2018,
2018/2019 a 2019/2020 k datu inspekce

Vyroéni zpravy o ¢innosti skoly ve Skolnim roce 2016/2017, 2017/2018 a 2018/2019

Zapisy z jednani pedagogické rady ve skolnim roce 2018/2019 a 2019/2020 k datu
inspekce

Zapisy z jednani ptfedmétovych komisi ve Skolnim roce 2017/2018, 2018/2019
a 2019/2020 k datu inspekce

Evaluace ve Skolnim roce 2016/2017, 2017/2018 a 2018/2019
Plan adaptacniho obdobi ve $kolnim roce 2019/2020 k datu inspekce

Dokumentace K zajisténi podminek bezpecnosti a zdravi zakt ve Skolnim roce
2019/2020 k datu inspekce

vvvvv

vvvvv

Kalendarium akei pro Skolni rok 2019/2020

Plan prace vychovného poradce, Skolniho metodika prevence a kariérového poradce
pro skolni rok 2017/2018, 2018/2019 a 2019/2020

Hodnoceni ¢innosti vychovného poradce, Skolniho metodika prevence a kariérového
poradce za Skolni rok 2017/2018 a 2018/2019

Dokumentace zak se specialnimi vzdélavacimi potfebami za Skolni roky 2017/2018,
2018/2019 a 2019/2020

Zapisy ze schuzky poradenského tymu za Skolni rok 2019/2020

vvvvv

obdobi 2016-2020

Dokumentace jednotné ptijimaci zkousky do maturitnich obort sttedniho vzdélavani
pro Skolni roky 2017/2018, 2018/2019 a 2019/2020

Kritéria pro pfijimaci fizeni za Skolni rok 2017/2018, 2018/2019 a 2019/2020
VyhlaSeni prvniho pfijimaciho fizeni a stanoveni poctu pifijimanych uchazeci pro
pfijimaci tizeni do prvniho ro¢niku vzdélavani ve stfedni Skole a nizSiho stupné
Sestiletého gymnazia pro Skolni rok 2017/2018, 2018/2019 a 2019/2020
Dokumentace k zajisténi Skolniho stravovani za rok 2019 k datu inspekce

Vyroéni zpravy o hospodateni za rok 2016, 2017, 2018

Utetni zavérky za rok 2016, 2017, 2018

Podklady ke sledovani ptijmt a vydaju Skoly za rok 2016, 2017, 2018, 2019 k datu
inspekce



45.

46.

47.
48.

49,
50.

51.
52.

53.

54.
55.
56.
57.
58.

59.
60.

vvvvv

s platnosti od 1. 9. 2017 — pro pravidelnou ¢innost

Seznameni pracovniki se ,,Skolnim vzdélavacim programem Domova mladeze® —
pribézné od 25.9. 2017 do 3.9.2019

Vnitini fdd Domova mladeze s platnosti od 1. 9. 2019

Plan ¢innosti Domova mladeze Skolni rok 2019/2020 s platnosti od 27. 8. 2019
(vyhlaska 108/ 2005)

Denik kontrol DM $kolni rok 2018/2019, 2019/2020 k datu inspek¢ni ¢innosti
Denik vychovné skupiny na Skolni rok 2018/2019 a 2019/2020 k datu inspekcni
¢innosti

Zapisy z porad DM 8kolni rok 2019/2020

Zaznamy o praci V krouzcich Skolni rok 2018/2019 a 2019/2020 k datu inspekéni
¢innosti

Skolni vzdélavaci program pro $kolské zafizeni AG v Kroméiizi Stfedisko volného
Casu s platnosti od 1. 9. 2017 s posledni aktualizaci k 1. 9. 2018

Vnitini #4d SVC s platnosti od 1. 9. 2017, aktualizace k 1. 9. 2018

Zapis z planovaci porady ¢innosti SVC §kolni rok 2019/2020 k datu inspekéni porady
Seznam zajmovych ttvarQ na skolni rok 2019/2020 k datu inspekce

Zapis z planovaci porady ze dne 27. 9. 2019

vvvvv

S platnosti od 1. 9. 2017 s posledni aktualizaci k 1. 9. 2018
Vnitini ¥ad SK s platnosti od 1. 9. 2017, aktualizace k 1. 9. 2018
Plan &innosti Skolniho klubu ze dne 28. 8. 2019
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona miizZe feditel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektorat, Zarami 88,
P. O. Box 125,760 01 Zlin, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafFizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Zamec¢nikova, skolni inspektorka, vedouci

. ‘o Mgr. Jana Zamecnikova v. r.
inspek¢niho tymu

PhDr. Josef Hitmadr, Skolni inspektor PhDr. Josef Hitmar v. r.
Ing. Zuzana Miickova, $kolni inspektorka Ing. Zuzana Miickova v. r.
Ing. Anna Zamec¢nikova, kontrolni pracovnice Ing. Anna Zamecnikova v. r.
Bc. Lea Bod’ova, Skolni inspektorka Bc. Lea Bodova v. r.

Mgr. Radovan Zichacek, skolni inspektor Mgr. Radovan Zichacek v. r.

Ve Zlin¢ 18. prosince 2019

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Jan Kosarek, Mgr. Jan KoSdrek v. r.
teditel Skoly

Ve Zliné 6. ledna 2020
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